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배경

라울발렌베리인권연구소(RWI)는 인권 및 지속가능발전목표(SDGs)에 대한 지방 정부 및 지역 행위자 연수 

프로그램을 이전의 프로그램 운영을 기반으로 2022년에도 지속한다. 2022년의 연수 프로그램은 이론 및 실

제적 집행 모두를 결합한 RWI의 도시 핸드북을 기반으로 진행한다. 본 연수는 온라인 모듈과 대화, 그리고 

2022년 10월에 개최되는 제12회 세계인권도시포럼의 워크숍으로 구성된다. 본 연수의 공동주최자는 RWI 

아시아 태평양 지역 사무소, 세계지방정부연합 아태지부 (UCLG ASPAC), 대한민국 광주광역시, 아시아민주

주의네트워크(ADN)이다. 참가자들은 인도네시아, 필리핀, 네팔, 방글라데시의 4개국 지방정부 및 국가인권기

구(NHRI) 그리고 시민사회단체(CSO)의 대표들이다.

온라인 모듈의 수료 및 코스 프로젝트의 집행 후 참가자는 본 워크샵에서 자신의 코스 프로젝트를 발표한다. 

본 워크샵에는 광주의 시내 관광, 그리고 이후 인권 및 기후 변화에 대한 관련 지역 사무소와의 토론 역시 

포함된다.

목표

1. 참가자들의 코스 프로젝트를 통한 지역 수준에서의 정책 변경 기회 논의

2. 지역행위자에게 인권의 지역 SDG 정책으로의 통합 관련 지식 및 경험을 교류하고 네트워크를 형성할 수 

있는 기회의 제공



주요 논의사항

1. 참가자의 코스 프로젝트를 통해 지역 수준에서의 정책 변경에 대한 기회 논의

2. 사례 연구:

   a. 기후 변화가 지역 수준에서 인권 및 SDGs의 이행에 어떤 영향을 미쳤는지?

   b. 인권기반접근법(HRBA)을 지방 거버넌스에 통합하는데 있어서의 광주의 경험 및 도전, 그리고 인권기  

      반접근법(HRBA)이 광주의 기후 행동을 어떻게 인도하였는지?

3. 개인간 학습. 지역 수준에서 인권 및 지속가능발전목표(SDGs)를 구현하는 데 있어 지방정부, 국가인권기

구(NHRI), 시민사회단체(CSO)는 어떤 경험을 겪고 있는지?


